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Plein feux sur les Passeurs culturels
Hémisphères salue les intervenants scolaires inspirants !
[bookmark: _GoBack]Pour une deuxième année consécutive, Hémisphères veut mettre en avant ces passeurs culturels qui contribuent à faire rayonner la culture dans l’école et autour de celle-ci, et ainsi leur offrir la reconnaissance qu’ils et elles méritent. Enseignants, directeurs, professionnels, membres du personnel, éducateurs en service de garde, nous voulons entendre parler de vous ! 
Que vous ayez mis en place une petite ou une grande initiative dans votre école, développé des projets favorisant la médiation culturelle, ou encore si vos élèves ou collègues vous reconnaissent comme une personne inspirante, qui sait motiver les troupes, ce concours est fait pour vous ! Les initiatives culturelles peuvent prendre différentes formes, chaque bon coup a son importance. Vous pensez à un ou une collègue en lisant ces lignes ? Soumettez sa candidature.
Des portraits vidéo souligneront le travail exceptionnel, l’implication et la qualité humaine de chacun des quatre Passeurs culturels sélectionnés par un jury. Les capsules seront réalisées par une équipe de tournage consciencieuse, soucieuse des mesures de sécurité en vigueur.
(Re)découvrez ici le portrait des quatre Passeurs culturels inspirants qui se sont démarqués lors de notre première édition et qui brillent par leur amour pour l’enseignement.
Ça vous allume ? Pour soumettre une candidature, il suffit de remplir le court questionnaire qui suit, de joindre les pièces demandées et d’envoyer le tout à hemispheres@culturepourtous.ca avant le lundi 7 décembre, 16 h. 
Mise en candidature
· Remplir toutes les sections du formulaire et joindre les documents requis.
· Une école peut soumettre plusieurs candidatures ;
· Les écoles représentées par les capsules de l’an dernier peuvent participer à nouveau ;
Pièces à joindre au formulaire
☐ Lettre(s) d’appui : de la direction, de la direction adjointe, d'un(e) collègue ou de la conseillère culturelle, par exemple
☐ Photo(s) ou vidéo(s) de projet(s) (facultatif)
☐ Tout autre document jugé pertinent (témoignage, article, document de présentation, etc.)
Pour plus d’informations, contactez Yassmine Toualbi, coordonnatrice, réseau Hémisphères  hemispheres@culturepourtous.ca 
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Passeur culturel Hémisphères
Formulaire de mise en candidature

Identification du (de la) candidat(e)
Prénom et nom : ________________________________________________________________ 
Titre :  _______________________________________	Nombre d’années en poste : __________
Les enseignants doivent détenir un brevet d’enseignement en règle (être légalement qualifié)
Établissement scolaire : ___________________________________________________________
Téléphone : ____________________________________
Courriel : ______________________________________

☐ Je soumets ma candidature (répondre aux question 1 à 3)
☐ Je soumets la candidature d’un ou une collègue (répondre aux questions 4 et 5, page suivante)
1. Quelle place occupent les arts et la culture dans votre vie ? (150 mots maximum)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. De quelle manière introduisez-vous les arts et la culture dans votre pédagogie et/ou dans le quotidien de l’école ? Décrivez en quelques mots une action ou une pratique qui illustre cela. (250 mots maximum)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Selon vous, quel bénéfice il y a-t-il à introduire la culture en classe et en parascolaire ? (250 mots maximum)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

MISE EN CANDIDATURE D’UN OU UNE COLLÈGUE

Dossier présenté par : 
Prénom et nom : ________________________________________________________________ 
Titre : _______________________________________
Établissement scolaire : ___________________________________________________________
Téléphone : ____________________________________
Courriel : ______________________________________


4. Quelle est la plus grande contribution de votre collègue en matière de culture dans votre école ? Décrivez en quelques mots une initiative ou une pratique qui illustre votre propos. 
(250 mots maximum)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Selon vous, quelle qualité majeure votre collègue possède-t-il (elle) pour faire de lui (d’elle) un Passeur culturel qui se distingue du lot ?  (150 mots maximum)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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